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BoZjakovina, 30. rujna 2019. godine

Na temelju dlanka 9. Pravilnika o nadinu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata
za zapo5ljavanje u osnovnojSkoli KLASA: 003-05/19-01/03; URBROf : 238/07-36-19-01
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanie kandidata utvrduje

LISTU KANDIDATA

prijavljenih na natjedaj na radno mjesto ufitelia/ice fizike na odredeno puno radno vrijeme koji
ispunjavaju formalne uvjete natjedaja i to:

1. Stipe Sari6

Lista kandidata zakljudena je sa rednim brojem 1.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata putem web stranice Osnovne Skole,,S$epan
Radi6", BoZjakovina imenovanom kandidatu upu6uje

POZIV

Pozivase kandidat (s liste kandidata) koji ispunjava formalne uvjete Natjedaja za prijam na

radno mjesto ufitelja/ice fizike na odretleno puno radno vrijeme, koji je trajao od 16.9. -
24.9.20t9.godine i bio objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje, web stranici
Osnovne Skole,,Stjepan Radi6", BoZjakovina i Oglasnoj ploii Skole da dana

3.listopada (tetvrtak) 2Llg.goaine u 12:20 sati

u prostorilama Skole, Doma6inska 1, BoZiakovina

pristupi razgovoru sa Povjerenstvom radi procjene i vrednovanja pojedinog kandidata.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio razgovoru, povukao prijavu na natjeEaj.

Svaki ilan Povjerenstva vrednuje rezultat razgovora bodovima od 0 do 5 bodova. Smatra se da je

kandidat zadovoljio na razgovoru ako je ostvario najmanje 51% bodova od ukupnog broja bodova
svih dlanova Povjerenstva. Nakon utvrdenog ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju
Povjerenstvo sastavlja zavr5no lzvje5de o vrednovanju koje sadrZava kratak opis provedenog
natjetajnog postupka te rang listu najbolje rangiranih kandidata.
Povjerenstvo nakon provedene provjere i vrednovanja kandidata dostavlja zavrSno lzvje56e

ravnatelju koli Skohkom odboru predlaZe zapo5ljavanje najbolje rangiranog kandidata s liste
Povjerenstva.

NIK POVIERENSTVA:


